
 
 
 
 
Destinataires  :  Membres de l’Association canadienne de gérontologie 
 
Objet               : MISE EN CANDIDATURE À TITRE DE MEMBRES DU CONSEIL 

D’ADMINISTRATION DE L’ACG 
 
DATE   :  Le 4 juin 2010 
 
(Nota : Dans ce texte, lorsqu’il désigne des personnes, le masculin est utilisé au sens neutre.) 
 
 
Madame, Monsieur,  
 
Il sera bientôt temps de procéder à la mise en candidature et à l’élection des membres du Conseil  
d’administration de notre association.  
 
Selon le Règlement administratif 7.7 : Le président, le vice-président ou le secrétaire-trésorier 
ont un mandat de deux ans et ne peuvent pas occuper le même poste pour plus de deux mandats de 
deux années consécutives. Une personne ne peut pas siéger au Conseil d’administration pour plus 
de quatre mandats consécutifs de deux années consécutives; une période d'au moins deux ans doit 
s'écouler avant que la personne puisse être élue ou nommée à nouveau au Conseil d’administration 
à quelque titre que ce soit.  
 
La liste des membres sera présentée lors de la prochaine Assemblée générale annuelle (AGA) de  
l’Association qui aura lieu le 4 décembre 2010, à Montréal, Québec. Le nouveau Conseil 
d'administration prendra ses fonctions en décembre 2010 après l’AGA pour un mandat de deux ans.  
 
Voici la liste des postes à pourvoir : 
 
MEMBRES DE LA DIRECTION :   Présidente 
       Vice-Président  
 
PRÉSIDENTS DE SECTION :    Science sociales 
       Psychologie 
       Gérontologie éducative 
 
Statut des membres actuels du Conseil d’administration dont le mandat se termine en  
décembre 2010: 
 
MEMBRE DE LA DIRECTION:  
Présidente: Neena Chappell, PhD (2008-2010) : termine la deuxième année de sa première 
candidature et peut être proposé de nouveau à ce poste. 
 
Vice-Président: François Béland, PhD (2008-2010) : termine la deuxième année de sa première 
candidature et peut être proposé de nouveau à ce poste. 
 

 



PRÉSIDENTS DE SECTION:  
 
Science sociales: Sherry L. Dupuis, PhD (2006-2010) : terminé la première année de son 
application et ne peut être offert de nouveau à ce poste. 
 
Psychologie: Maggie Gibson, PhD (2008-2010) : termine la deuxième année de sa première 
candidature et peut être proposé de nouveau à ce poste. 
 
Gérontologie éducative: Kathleen Cruttenden, PhD (2008-2010) : termine la deuxième année de 
sa première candidature et peut être proposé de nouveau à ce poste. 
 
Membres actuels du conseil d’administration en poste:  
 
MEMBRE DE LA DIRECTION:  
 
Secrétaire – Trésorier : Joseph Tindale, PhD (2008-2011) 
 
PRÉSIDENTS DE SECTION: 
 
Sciences de la santé et des sciences biologiques: Kathy McGilton, PhD (2009-2011) 
Politiques et pratiques sociales : Penny MacCourt, PhD (2007-2011) 
 
REVUE CANADIENNE DU VIEILLISSEMENT: 
 
Rédacteur en chef              Mark Rosenberg, PhD (2004-2010)  
 
Tous les membres en règle de l’Association peuvent proposer des candidats aux postes du  
Conseil d’administration. Chaque mise en candidature doit être accompagnée d’une lettre  
d’acceptation du candidat, ainsi que de brèves notes biographiques (en français et en  
anglais, si possible).  
 
Les avis de mise en candidature doivent être adressés à la personne ci-dessous, par la  
poste, par télécopieur ou par courriel (version scannée), d'ici le 4 août 2010 au plus tard :  

 
Sandra Hirst, PhD  
Présidente du Comité de mise en candidature  
Association canadienne de gérontologie  
222 College Street, Suite 106 
Toronto, Ontario  M5T 3J1  
télécopieur: (416) 978-4771  
courriel: contact@cag-acg.ca  

 
Sandra Hirst, PhD  
Présidente du Comité de mise en candidature 


